
 Offre en cours de modification : les informations concernant le contenu des 
enseignements peuvent évoluer jusqu’au 30 septembre

Parcours Finance d'entreprise et des marchés
Master Finance

 Composante
Institut 
d'Administration 
des Entreprises

 Langue(s) 
d'enseignement
Français

Présentation

Compétences acquises

Le parcours FEM du Master Finance adopte une 

position généraliste dans la discipline. Ses diplômés 

sont appelés à exercer leur activité professionnelle dans 

les entreprises industrielles et commerciales, dans les 

institutions financières. Sont particulièrement visées les 

directions régionales et surtout les services fonctionnels 

(back et middle-office, fusions & acquisitions, L.B.O., 

financement structuré, financement de projets, contrôle de 

la trésorerie…) des directions nationales des banques et 

sociétés financières, ainsi que la direction administrative 

et financière des grandes entreprises (direction financière, 

gestion de trésorerie, contrôle de gestion…).

Les diplômés de ce Master peuvent également être recrutés 

dans les grands cabinets d’audit internationaux. L’insertion 

des titulaires du Master est facilitée par les nombreux 

contacts qu’ils ont avec les milieux professionnels lors des 

enseignements, conférences et surtout des projets et de 

l’année d’alternance.

Les + de la formation

- Promotion restreinte.

 - Cursus académique couplé aux enseignements pratiques 

et mises en situation.

- La formation s'appuie sur des partenariats forts avec 

le soutien des institutions bancaires (CACIB, SGAM, 

BNPAM,.... etc) des professionnels de la place et d'un tissu 

d’organisations financières (Les banques régionales, Banque 

de France, BPI ,.... ect) et entreprises partenaires (Schneider, 

Alstom, Veolia, Fromatom,.... etc).

- Le parcours FEM du Master Finance se fait exclusivement 

et entièrement  (24 mois) en alternance.

-  L'alternance offre une période longue de présence en 

entreprise ce qui permet une insertion professionnelle très 

rapide.

- Le rythme moyen d'alternance étant de 1 semaine IAE /3 

semaines en entreprise/banque.

- Les partenaires proposent des contrats d'alternance, 

viennent recruter les alternants dans nos locaux et 

embauchent nos étudiants à l'issue de la formation.
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Admission

Public cible

L3 Gestion, L3 économie, L3 AES, BUT GEA, DCG, LP 

Banque.

Et après

Débouchés professionnels

 Gestionnaire de trésorerie, analyste de crédit, conseil en 

gestion financière, gestionnaire de patrimoine, contrôleur de 

gestion, DAF, etc.

Infos pratiques

Contacts

Direct. des études

Kamel LAARADH

Secrétariat pédagogique

Aurore DE OLIVEIRA
 03.80.39.54.21

 aurore.de-oliveira@u-bourgogne.fr

Campus

 Campus de Dijon
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Programme

Master 1
Nature CMI CM TD TP TER ECTS

Piloter et gérer les flux financiers Bloc de 

compétences

29 crédits

Gestion et politique financière Matière 24,5h 3 crédits

Contrôle de gestion Matière 17,5h 2 crédits

Gestion financière internationale Matière 21h 3 crédits

Merger & Acquisitions Matière 14h 3 crédits

Marchés financiers et gestion des risques Matière 21h 3 crédits

Histoire des marchés financiers Matière 14h 2 crédits

Analyse financière des comptes consolidés Matière 17,5h 3 crédits

Techniques de consolidation Matière 7h 1 crédits

Perspectives en management des organisations Matière 17,5h 2 crédits

Diagnostic et management de la valeur Matière 17,5h 3 crédits

Gestion de patrimoine Matière 17,5h 2 crédits

Gestion bancaire Matière 14h 2 crédits

Utiliser les outils informatiques et linguistiques Bloc de 

compétences

7 crédits

Business English Matière 2 crédits

Méthodes quantitatives pour la finance Matière 3 crédits

Finance digitale Matière 2 crédits

Exploiter les aspects juridiques pour l'évaluation des produits 

financiers

Bloc de 

compétences

7 crédits

Droit du financement Matière 14h 2 crédits

Droits, normes et critères ESG Matière 10,5h 1 crédits

L’imposition des produits financiers Matière 14h 2 crédits

Aspects financiers des droits des sociétés Matière 14h 2 crédits

Intégrer les normes extrafinancières dans les décisions financières Bloc de 

compétences

8 crédits

Politique de financement et RSE Matière 14h 2 crédits

Extra Financial Performance & Refinitiv ESG database Matière 14h 3 crédits

L’éthique en finance Matière 17,5h 3 crédits

Situation d'apprentissage et d'évaluation Bloc de 

compétences

9 crédits

Initiation à la recherche Matière 10,5h 2 crédits
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Conférences Matière 21h

Méthodologie mémoire Matière 21h 6 crédits

Période en entreprise / retour d'expérience Matière 20h 1 crédits

TPE (Travaux Pédagogiques Encadrés) Matière 18,5h

Master 2
Nature CMI CM TD TP TER ECTS

Piloter et gérer les flux financiers Bloc de 

compétences

19 crédits

Marché et portefeuille obligataires Matière 17,5h 3 crédits

Gestion du risque de taux d'intérêt Matière 14h 2 crédits

Gestion de portefeuille Matière 21h 3 crédits

Gestion de trésorerie Matière 17,5h 3 crédits

Evaluation des entreprises Matière 21h 3 crédits

Pilotage et création de valeur Matière 10,5h 1 crédits

Gouvernance des organisations Matière 21h 3 crédits

Ingénierie financière Matière 10,5h 1 crédits

Utiliser les outils informatiques et linguistiques Bloc de 

compétences

5 crédits

Financial English Matière 17,5h 2 crédits

Méthodes quantitatives pour la finance 2 Matière 14h 2 crédits

Finance digitale 2 Matière 14h 1 crédits

Exploiter les aspects juridiques pour l'évaluation des produits 

financiers

Bloc de 

compétences

7 crédits

Gestion de patrimoine Matière 17,5h 3 crédits

Ingénierie sociétaire Matière 14h 2 crédits

Fiscalité d’entreprise et de groupes Matière 14h 2 crédits

Evaluer les actifs financiers Bloc de 

compétences

8 crédits

Mesures de performance des portefeuilles Matière 21h 3 crédits

Marchés dérivés Matière 17,5h 2 crédits

Financial strategy Matière 21h 3 crédits

Intégrer les normes extrafinancières dans les décisions financières Bloc de 

compétences

9 crédits

Green and Sustainable finance Matière 17,5h 2 crédits

Analyse et notation extra-financière Matière 17,5h 2 crédits

Pilotage et reporting environnemental Matière 17,5h 2 crédits
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Situation d'apprentissage et d'évaluation Bloc de 

compétences

12 crédits

Conférences Matière 28h

Grand oral Matière 28h 4 crédits

Méthodologie mémoire Matière 21h 7 crédits

Période en entreprise / retour d'expérience Matière 20h 1 crédits

TPE (Travaux Pédagogiques Encadrés) Matière 8h
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