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Parcours Administration générale des territoires
Licence Administration Économique et Sociale (AES) - Site de Dijon

 Composante
UFR Droit, 
Sciences 
Économique et 
Politique

Présentation

Infos pratiques

Contacts

Secrétariat pédagogique 1re année

Edwige MULLER
 03.80.39.39.26

 secretariat.aesdijon@ube.fr

Responsable de formation 1re année

Emmanuelle JUEN
 Emmanuelle.Juen@ube.fr

Secrétariat pédagogique 2e année

Virginie DELBES
 03.80.39.53.19.

 secretariat.aesdijon@ube.fr

Responsable de formation 2e année

Nathalie DROIN
 03 80 39 53 39

 Nathalie.Droin@ube.fr

Secrétariat pédagogique 3e année

Virginie DELBES
 03.80.39.53.19.

 secretariat.aesdijon@ube.fr

1 / 9 Offre de formation 2026-2027



 Offre en cours de modification : les informations concernant le contenu des 
enseignements peuvent évoluer jusqu’au 30 septembre

Contact scolarité

 scolarite.droit-aes-eco@ube.fr

Campus

 Campus de Dijon
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Programme

Licence 1 (Tronc commun)

Semestre 1

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier les fondements juridiques de l'administration et 

de l'entreprise

UE 11 crédits

Institutions politiques de la Vème République Matière 26h 13,5h 5 crédits

Histoire de l’administration Matière 26h 2 crédits

Histoire de l'entreprise Matière 26h 2 crédits

Introduction au droit privé Matière 24h 2 crédits

UE 2 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier le contexte social et économique de 

l'administration et de l'entreprise

UE 12 crédits

L’Etat et la question sociale Matière 20h 3 crédits

Introduction à la macroéconomie Matière 26h 12h 5 crédits

Comptabilité I Matière 10h 7,5h 4 crédits

UE 3 Positionnement vis-à-vis d’un champ professionnel UE 7 crédits

Techniques d’expression et expression professionnelle Matière 13,5h 2 crédits

LV1 - Anglais (« Être un étudiant ») Matière 15h 3 crédits

LV1 - Espagnol Matière 15h 3 crédits

LV1 - Allemand Matière 15h 3 crédits

LV1 - FLE Matière 15h 3 crédits

LV2 - Au choix entre : espagnol, allemand ou FLE Matière 12h 2 crédits

Engagement étudiant - Au choix entre associatif/humanitaire, 

civique, citoyen, international, pédagogique, professionnel ou 

familial.

Matière 2 crédits

Compétences informationnelles Matière 2 crédits

Stage facultatif de 1 à 3 semaines pendant les vacances Matière

Semestre 2

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier les fondements juridiques de l'entreprise

UE 7 crédits
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Droit des contrats Matière 26h 5 crédits

Banque et assurance – Approche historique Matière 20h 2 crédits

UE 2 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier le contexte social de l'administration et de 

l'entreprise - Copie

UE 7 crédits

Introduction à la science politique Matière 26h 13,5h 5 crédits

Management des organisations Matière 26h 2 crédits

UE 3 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier le contexte économique de l'administration et 

de l'entreprise - Copie

UE 9 crédits

Comptabilité II Matière 10h 7,5h 4 crédits

UE 4 Positionnement vis-à-vis d’un champ professionnel UE 7 crédits

Techniques d’expression et expression professionnelle Matière 13,5h 2 crédits

LV1 - Anglais (« Être un citoyen ») Matière 15h 3 crédits

LV1 - Espagnol Matière 15h 3 crédits

LV1 - Allemand Matière 15h 3 crédits

LV1 - FLE Matière 15h 3 crédits

LV2 - Au choix entre : espagnol, allemand ou FLE Matière 12h 2 crédits

Engagement étudiant - Au choix entre : associatif/humanitaire, 

civique, citoyen, international, pédagogique, professionnel ou 

familial.

Matière 2 crédits

Compétences informationnelles Matière 2 crédits

Stage facultatif de 1 à 3 semaines pendant les vacances Matière

Licence 1 AGIL (Tronc commun)

Semestre 1 AGIL

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier les fondements juridiques de l'administration et 

de l'entreprise

UE 11 crédits

Institutions politiques de la Vème République Matière 26h 13,5h 5 crédits

Histoire de l’administration Matière 26h 2 crédits

Histoire de l'entreprise Matière 26h 2 crédits

Introduction au droit privé Matière 24h 2 crédits
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UE 2 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier le contexte social et économique de 

l'administration et de l'entreprise

UE 12 crédits

L’Etat et la question sociale Matière 20h 3 crédits

Introduction à la macroéconomie Matière 26h 12h 5 crédits

Comptabilité I Matière 10h 7,5h 4 crédits

UE 3 Positionnement vis-à-vis d’un champ professionnel UE 7 crédits

Techniques d’expression et expression professionnelle Matière 13,5h 2 crédits

LV1 - Anglais (« Être un étudiant ») Matière 15h 3 crédits

LV1 - Espagnol Matière 15h 3 crédits

LV1 - Allemand Matière 15h 3 crédits

LV1 - FLE Matière 15h 3 crédits

LV2 - Au choix entre : espagnol, allemand ou FLE Matière 12h 2 crédits

Engagement étudiant - Au choix entre associatif/humanitaire, 

civique, citoyen, international, pédagogique, professionnel ou 

familial.

Matière 2 crédits

Compétences informationnelles Matière 2 crédits

Stage facultatif de 1 à 3 semaines pendant les vacances Matière

Semestre 2 AGIL

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier les fondements juridiques de l'entreprise

UE 7 crédits

Droit des contrats Matière 26h 5 crédits

Banque et assurance – Approche historique Matière 20h 2 crédits

UE 2 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier le contexte social de l'administration et de 

l'entreprise - Copie - Copie

UE 7 crédits

Introduction à la science politique Matière 26h 13,5h 5 crédits

Module de méthodologie en introduction à la science politique - 

Copie

Matière

Management des organisations Matière 26h 2 crédits

UE 3 Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Identifier le contexte économique de l'administration et 

de l'entreprise - Copie - Copie

UE 9 crédits

Comptabilité II Matière 10h 7,5h 4 crédits

UE4 Positionnement vis-à-vis d'un champ professionnel Module
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Techniques d’expression et expression professionnelle Matière 13,5h 2 crédits

LV1 - Anglais (« Être un citoyen ») Matière 15h 3 crédits

LV1 - Espagnol Matière 15h 3 crédits

LV1 - Allemand Matière 15h 3 crédits

LV1 - FLE Matière 15h 3 crédits

LV2 - Au choix entre : espagnol, allemand ou FLE Matière 12h 2 crédits

Engagement étudiant - Au choix entre : associatif/humanitaire, 

civique, citoyen, international, pédagogique, professionnel ou 

familial.

Matière 2 crédits

Compétences informationnelles Matière 2 crédits

Stage facultatif de 1 à 3 semaines pendant les vacances Matière

Module de français Matière 12h

Licence 2 (Tronc commun)

Semestre 3

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 - Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Analyser les fondements juridiques de l’administration 

et de l’entreprise

UE 12 crédits

Organisations internationales et européennes Matière 24h 2 crédits

Droit commercial Matière 24h 12h 5 crédits

UE 2 - Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires – Analyser le contexte social et économique de 

l’administration et des entreprises

UE 10 crédits

Economie des marchés Matière 24h 10,5h 4 crédits

Comptabilité III Matière 12h 12h 2 crédits

Mathématiques appliquées à la gestion Matière 20h 10,5h 2 crédits

UE 3 - Positionnement vis-à-vis d’un champ professionnel UE 8 crédits

Techniques d'expression appliquée au management I Matière 13,5h 3 crédits

Stage facultatif de 1 à 3 semaines pendant les vacances Stage

LV1 Anglais (Institutions étude comparée / Connaissance de 

l'entreprise)

Matière 15h 3 crédits

LV1 Espagnol Matière 15h 3 crédits

LV1 Allemand Matière 15h 3 crédits

F.L.E. Matière 15h 3 crédits

LV2 Espagnol Matière 12h 2 crédits

LV2 Allemand Matière 12h 2 crédits
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Préparation aux concours Matière 12h 2 crédits

Préprofessionnalisation aux métiers de l’enseignement Matière 2 crédits

UE 4 - Ouverture sur la société UE 2 crédits

Engagement étudiant Matière 2 crédits

Compétences informationnelles Matière 2 crédits

Semestre 4

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 - Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires – Analyser les fondements juridiques de l’administration 

et de l’entreprise

UE 12 crédits

Droit des finances publiques Matière 24h 4 crédits

Droit des affaires Matière 24h 3 crédits

Actes de l’administration (Droit administratif II) Matière 24h 3 crédits

Droit des affaires avec TD (pour les futurs AGE) Matière 12h 2 crédits

Actes de l'administration avec TD (Droit adminitratif II pour les futurs 

AGT)

Matière 12h 2 crédits

UE 2 - Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires - Analyser le contexte social et économique de 

l’administration et des entreprises

UE 10 crédits

Politiques publiques Matière 15h 2 crédits

Economie de l’environnement Matière 15h 1 crédits

Economie du travail Matière 15h 1 crédits

Comptabilité IV Matière 12h 12h 2 crédits

Statistiques Matière 10h 7,5h 2 crédits

Histoire du droit du travail Matière 20h 2 crédits

Histoire des faits économiques et sociaux Matière 20h 2 crédits

Etats et grands services publics Matière 20h 2 crédits

UE 3 - Positionnement vis-à-vis d’un champ professionnel UE 8 crédits

Techniques d’expression appliquées au management II Matière 13,5h 3 crédits

Stage facultatif de 1 à 3 semaines pendant les vacances Stage

LV1 Anglais (Grands enjeux économiques et sociaux) Matière 15h 3 crédits

LV1 Espagnol Matière 15h 3 crédits

LV1 Allemand Matière 15h 3 crédits

F.L.E. Matière 15h 3 crédits

LV2 Espagnol Matière 12h 2 crédits

LV2 Allemand Matière 12h 2 crédits

Préparation aux concours Matière 12h 2 crédits
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Préprofessionnalisation aux métiers de l’enseignement Matière 2 crédits

UE 4 - Ouverture sur la société UE 2 crédits

Engagement étudiant Matière 2 crédits

Concours d'éloquence Matière 2 crédits

Licence 3

Semestre 5

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 - Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires – Maîtriser les fondements juridiques de l’administration 

et de l’entreprise

UE 13 crédits

Fondements et modalités juridiques de l'interventionnisme 

économique (DPE I)

Matière 24h 13,5h 4 crédits

Droit des collectivités territoriales I Matière 24h 13,5h 5 crédits

UE 2 - Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires – Maîtriser le contexte social et économique de 

l’administration et des entreprises

UE 11 crédits

Comptabilité publique Matière 12h 2 crédits

Politiques européennes et collectivités territoriales Matière 24h 3 crédits

Gestion des ressources humaines Matière 24h 2 crédits

Politiques économiques conjoncturelles Matière 20h 2 crédits

Intelligence économique Matière 20h 2 crédits

UE 3 - Positionnement vis-à-vis d’un champ professionnel UE 6 crédits

Méthodes d'expression Matière 9h 2 crédits

LV1 Anglais (Enjeux et stratégie des entreprises , Institutions et 

société)

Matière 15h 3 crédits

LV1 Espagnol Matière 15h 3 crédits

LV1 Allemand Matière 15h 3 crédits

F.L.E. Matière 15h 3 crédits

LV2 Espagnol Matière 12h 1 crédits

LV2 Allemand Matière 12h 1 crédits

Préprofessionnalisation aux métiers de l’enseignement Matière 1 crédits

Sociologie du travail Matière 12h 1 crédits

Culture numérique Matière 14h 1 crédits

UE 4 - Ouverture sur la société UE 2 crédits

Engagement étudiant Matière 2 crédits
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Compétences informationnelles Matière 2 crédits

Semestre 6

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

UE 1 - Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires – Maîtriser les fondements juridiques de l’administration 

et de l’entreprise

UE 19 crédits

Régulation des activités économiques (DPE II) Matière 24h 13,5h 4 crédits

Droit des collectivités territoriales et de l’intercommunalité II Matière 24h 13,5h 4 crédits

Droit de l’environnement Matière 30h 3 crédits

Droit de la fonction publique Matière 24h 3 crédits

Droit pénal des personnes publiques Matière 20h 2 crédits

Droit de la domanialité publique Matière 24h 3 crédits

UE 2 - Identification d'un questionnement au sein des champs 

disciplinaires – Maîtriser le contexte social et économique de 

l’administration et des entreprises

UE 3 crédits

Approche historique et contemporaine du droit de la santé Matière 24h 3 crédits

UE 3 - Positionnement vis-à-vis d’un champ professionnel UE 8 crédits

Méthode d'expression Matière 9h 2 crédits

Stage obligatoire de 3 semaines Stage 2 crédits

LV1 Anglais (Environnement de travail et recrutement / collectivités 

territoriales)

Matière 15h 3 crédits

LV1 Espagnol Matière 15h 3 crédits

LV1 Allemand Matière 15h 3 crédits

F.L.E. Matière 15h 3 crédits

LV2 Allemand Matière 12h 1 crédits

LV2 Espagnol Matière 12h 1 crédits

Responsabilité sociale des entreprises et des organisations Matière 14h 1 crédits

Sociologie du travail Matière 12h 1 crédits

Préprofessionnalisation aux métiers de l’enseignement Matière 1 crédits

UE 4 - Ouverture sur la société UE 2 crédits

Engagement étudiant Matière 2 crédits

Concours d'éloquence Matière 2 crédits
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